	ĐẢNG BỘ TRƯỜNG ĐH Y DƯỢC HẢI PHÒNG
Chi bộ………………….…………………………………..
 
	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM
 

Hải Phòng, ngày… tháng….. năm 20


 BẢN KIỂM ĐIỂM CÁ NHÂN
Họ và tên: ……………………..……………….………………….. Ngày sinh: ……………………..…………
Chức vụ Đảng: ……………………..…………………………………………….…………………………………..
Chức vụ chính quyền, đoàn thể: ……………………..…………………………………………….………..
Đơn vị công tác: ……………………..…………………………………………….………………………………..
Chi bộ……………………..………………………………………………………………………….……………………
I. Ưu điểm, kết quả công tác

1. Về t​ư t​​ưởng chính trị
 ……….……………………………………………………..……………………………………………….……………………
 ………………………………………………………………..…………………………………………….……………………
 ………………………………………………………………..…………………………………………….……………………
 ………………………………………………………………..…………………………………………….……………………
 ………………………………………………………………..…………………………………………….……………………
2. Về phẩm chất đạo đức, lối sống
  ………………………………………………………………..…………………………………………….……………………
 ………………………………………………………………..…………………………………………….……………………
 ………………………………………………………………..…………………………………………….……………………
 ………………………………………………………………..…………………………………………….……………………
3. Về thực hiện chức trách, nhiệm vụ đ​​ược giao (bao gồm cả nhiệm vụ theo chức danh kiêm nhiệm)
 ………………………………………………………………..…………………………………………….……………………
 ………………………………………………………………..…………………………………………….……………………
 ………………………………………………………………..…………………………………………….……………………
 ………………………………………………………………..…………………………………………….……………………
 ………………………………………………………………..…………………………………………….……………………
 ………………………………………………………………..…………………………………………….……………………
 ………………………………………………………………..…………………………………………….……………………
 ………………………………………………………………..…………………………………………….……………………
 ………………………………………………………………..…………………………………………….……………………
4. Về tổ chức kỷ luật
 ………………………………………………………………..…………………………………………….……………………
 ………………………………………………………………..…………………………………………….……………………
 ………………………………………………………………..…………………………………………….……………………
 ………………………………………………………………..…………………………………………….……………………
II. Khuyết điểm, hạn chế và nguyên nhân

 ………………………………………………………………..…………………………………………….……………………
 ………………………………………………………………..…………………………………………….……………………
 ………………………………………………………………..…………………………………………….……………………
 ………………………………………………………………..…………………………………………….……………………
III. Phương hướng và biện pháp khắc phục

 ………………………………………………………………..…………………………………………….…..…………………
 ………………………………………………………………..…………………………………………….…..…………………
 ………………………………………………………………..…………………………………………….…..…………………
 ………………………………………………………………..…………………………………………….…..…………………
IV. Tự nhận mức xếp loại chất lượng 
1. Xếp loại chất lượng cán bộ, viên chức:…………………………………….……….……….……………
2. Xếp loại chất lượng đảng viên:. ……….………………………………….………………………………..…
                                                                    NGƯỜI  KIỂM ĐIỂM
                                                                                    (ký, ghi rõ họ và tên)
ĐÁNH GIÁ, PHÂN LOẠI CHẤT LƯỢNG ĐẢNG VIÊN
1. Nhận xét đánh giá của chi uỷ, chi bộ:
 ………………………………………………………………..…………………………………………….…..…………………
 ………………………………………………………………..…………………………………………….…..…………………
 ………………………………………………………………..…………………………………………….…..…………………
2. Chi bộ phân loại chất lượng (Đảng viên hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ; đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ; đảng viên hoàn thành nhiệm vụ; đảng viên không hoàn thành nhiệm vụ)
 ……….……………………………………………………..…………………………………………….……………………
	
	T/M CHI BỘ

(ký, ghi rõ họ và tên)


3. Đảng uỷ phân loại chất lượng: ………..…………………………………………….……………………
	
	T/M ĐẢNG UỶ
(ký, ghi rõ họ và tên)


























Mẫu 01-HD�_KĐ.ĐG 
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